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COMPTE COMPLET

Par Richard Gariépy
communicationsbmg@hotmail.com

Nous voila déja rendu dans le dernier
droit de la saison 2013 alors que se
profilent les séries éliminatoires, de méme que les
championnats régionaux et provinciaux.

Bon succes a toutes nos équipes! Et bonne lecture
de votre BMG MAG édition aotit 2013... avec une
journée de retard ! Désolé.



communicationsbmg@hotmail.com

BABILLARD BMG

REGIONAUX ATOME A

(21 AU 25 AOUT 2013) PETIT STADE, COATICOOK

21 AOUT 2013
.1 18:30
22 AOUT 2013
P2 18H30
23 AOUT 2013
P3 18H30
24 AOUT 2013
P4 8H30
PS5 10H30
P& 12H30
P7 14H30
Pa 16H30
P23 18H30
25 AOUT 2013
P10 SHOO
P.11  11HOO
P12  13HOO

*P.13* *16HO0*
PERDANT P.12)

PHENIX GRANBY

FARNHAM

RED 50% SHERBROOKE

JAY"S SHERBROOKE
GAGNANT P2
PERDANT P.2
PERDANT P.1
PERDANT P .4

GAGNANT P.4

GAGNANT P.7
PERDANT P.5
GAGNANT P9

GAGNANT P12

Vi

5 5 & 5 & &

&

&

Vi

PIRATES SHEREROOKE

BREWERS SHERBROOKE

Vs BIG BILL COATICOOK

GAGMANT P1
GAGMANT P 3
PERDANT P.3
PERDANT P.5
GAGMANT P&

GAGNANT P.5

GAGMANT P8
GAGMANT P.10
GAGMANT P11

PERDANT P_12 (S1 1ERE DEFAITE DE




REGIONAUX ATOME B

(12 au 18 AOUT 2013) PETIT STADE, COATICOOK

12 AOUT 2013 (TERRAIN PETIT STADE])

P_15 18:30 PIRATES SHERBROOKE

13 AOUT 2013 (TERRAIN PETIT STADE)

P.16 18:30

MAGDG

16 AOUT 2013 (TERRAIN PETIT STADE])

P17

18:30

FILLES SHEREROOKE

17 AOUT 2013 (terrain petit stade)

P11

P2

P3

P4

PS5

P&

P7

8:30

10:15

12:00

13:45

15:30

17:15

15:00

PIRATES SHERBROOKE
EXPLOSIF ST-ALPHONSE
PHENIX GRANBY
DYNAMICQUE ST-ALPHONSE
EXPLOSIF ST-ALPHONSE
PHENIX GRANBY

PIRATES SHERBROOKE

18 ADUT 2013 (terrain petit stade)

P2

-}

P.10

P11

P12

P13

P.14

3:30

10:15

12:00

13:45

15:30

17:15

15:00

FILLES SHERBROOKE
FARNHAM

CUBS MAGOG

PHENIX GRANBY
DYNAMICQUE ST-ALPHONSE
FARNHAM

YANKEES SHERBROOKE

5 5 8 5 5 5 &

5 & 8 5 5 5 8

YANKEES SHERBROOKE

BURY/HAUT ST-FRANCOIS

EXPOS SHEREROOKE

EXPOS SHERBROOKE
FARNHAM

YANKEES SHERBROOKE
PHILLIES SHERBROOKE
FILLES SHERBROOKE
BURY/HAUT ST-FRANCOIS

CUBS MAGOG

PHILLIES SHERBROOKE
DYNAMIQUE ST-ALPFHONSE
EXPLOSIF ST-ALPHOMSE
FILLES SHERBROOKE
EXPOS SHEREROOKE
PHILLIES SHERBROOKE

BURY/HAUT ST-FRANCOIS




BABILLARD BMG

CHAMPIONNAT PROVINCIAL BANTAM A

Centre sportif Louis-Choiniére, Granby
31 aolt
1 et 2 septembre

REGIONAUX MOUSTIQUE A

(21 AU 25 AOUT 2013) SHERBROOKE

A VENIR




REGIONAUX MOUSTIQUE B

(10 AU 16 AOUT 2013) SHERBROOKE

R -
-
# - 1. W
-~
e AETAR. e HTR <
RLITT
gl
e

[ EIEE

T T VI TS 1Y

o
Fa

o
rane




]

[T R Y

10
11
12
13
14
15

REGIONAUX PEE-WEE A

(21 AU 25 AOUT 2013) DRUMMONDVILLE

Fquipe

Haut 5t Francois
Magog
Coaticook
Granby
Farnham
Sherbrooke
Magog
Coaticook
Magog

Lac Meégantic
Drummondvillle
Farnham

contre
contre
contre
contre
contre
contre
contre
contre
contre
contre
contre
contre

équipe

Granby
Drummondville
Sherbrooke
Drummondville
Sherbrooke
Lac Mégantic
Granby
Lac Mégantic
Haut St Francois
Farnham
Haut St Francois
Coaticook
Pos2 Bvs Pos1 A
Pos2 Avs Pos1B
Finale

Termrain

Bénévole 1
Bénévole 2
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1
Bénévole 1

Bénévole 1

Date

21 aout
21 aout
21 aout
22 aout
22 aout
23 aout
23 aout
24 aout
24 aout
24 aout
24 aout
24 aout
25 aput
25 aout

25 aput

Heure
18:00
18:00
20:00
18:00
20:00
18:00
20:00
10:00
12:00
14:00
16:00
18:00
10:00
12:00

17:00




POOL "A"
Farnharn
Hebeals de St-Alphonse
Tigers die Drummanehllle
Yankees de Sherbronke

Farmham
#1 - Mer 21 - 159h00

Relels de S1-Alplinnse

REGIONAUX BANTAM A

(21 AU 25 AOUT 2013) COOKSHIRE

POOL"
Braves du HSF
Phénix de ranky
Rangers de Sherbrooke

Braves dn HSF
#2 - Jew 22 - 15600

Phenix de Graunby

Deml-finale 1

Trevxieme Ponl “B*
XE - Dim 25 - IhiX)

Premier Pool "

Tigers de Drummaondville
#3 - Wen 23 - 13000

Yankees g Sherbroaks

Phénix de Granhy
L4 - Zam 24 - 9:00

Rangers d¢ Sherbiooke

Farnham
85 - Sam 24 - 11:30

Tigers de Drmmmandville

Rangrrs de Sherb
&6 - Sam 34 - 14:00

Braves du HSF

Reliels de Si-Alphonse
W7 - Sarn 24 - 16:30

Yankees de Sherbroake

Demi-finale 2

Finale
Gagmant demi Haale 1
10 - i 25 - 16h00

Gagmanl demi Haale 2

Dheuxiemme Poal "A™
- Dim 25 - 12hi0

Premier Ponl "B

Tautes les parties s josent au pare de Conkshine.

- les

O selectionne les dews meillewres équipes dars chacun des pools
peur les 4 finalistes qui itont en dem-final

Fruipes visiteurfreceeeur sont cxlles indiguies sur cette cédule,

saul powr la finale ol un tirsge susort sers Lait,

- Awmlbre arrivée, wous deves remetire vos 5 dernigres fevilles de

pointane et votre cahier d'éouipe.

- N'oubliez pas: Le réglement di "count pltch” pour vos lanceurs est

en vigueur durant le chamglonnat,

Cantine sur plane

Pour Infarmations; Mathalke Hivert 810574 G842

ersion du 24 juillet)




REGIONAUX BANTAM B

(10 AU 16 AOUT 2013) COOKSHIRE

Posl

Phénix de Granby
Pirates de Sherbrooke
Braves du HSF

Phénix de Granby
41 - 5am 10 - 10h00
Parc de Sawyendlle Finale
Pirates de Sherbrooke Position 1
#4 - Dim 11 - 10h00
Pirates de Sherbronke Parc de Cookshire
42 - Sam 10 - 13500 Position 2
Parc de Sawyerville
Braves du HSF

Braves du HSF
#3 - Sarn 10 - 16h00
Pare de Sawyerille
FPhenix de Granby

Taurnoi & la ronde avec les 3 équipes, Par la suite, les deus meilleares dquipes se rencontrent pour un match final.
Les éguipes visiteur/receveur sont celles indiquées sur cette cédule, sauf pour la finale ol un tirage au sort sera fait.
Aovatre arfvée, vous dever remettre vos 5 dernléres feullles de polntage et votre cahler d'équipe.

N'oubliez pas: Le reglement du "count pitch” pour vos lanceurs est en vigueur durant le championnat.

Parc de Sawyenville: A votre arrivée 3 Sawyerville, continuez tout droft sur la route 210, Le terrain est & gauche 3 la sortle du village.

Pour Informatlons: Mathalle Hivert 819-574-6842

Wersion du & aodt




UN SIECLE DE BASEBALL

Par Richard Gariépy
communicationsbmg®@hotmail.com

Jackie Robinson

Source : http://fr.wikipedia.org/wiki/Jackie Robinson

Jack Roosevelt Robinson, dit Jackie Robinson, né le 31 janvier 1919 a Cairo en Géorgie et
mort le 24 octobre 1972 a Stamford dans le Connecticut, est un joueur américain de
baseball ayant évolué dans la Ligue majeure de 1947 a 1956.



communicationsbmg@hotmail.com
http://fr.wikipedia.org/wiki/Jackie_Robinson

Il est le premier Noir a jouer en Ligue majeure (15 avril 1947) depuis l'interdiction posée
a ce niveau depuis soixante ans par les propriétaires de clubs, qui s'appuyaient sur les
décisions de la Cour supréme des Etats-Unis. Infatigable militant de la cause égalitaire, il
ouvre la voie a la « Révolution des droits civiques ».

Recrue de I'année en 1947, meilleur joueur des Ligues majeures et leader a la moyenne
au baton en 1949 et membre de |'équipe d'étoiles en 1949, 1950, 1951, 1952, 1953 et
1954, il est élu au Temple de la renommeée du baseball en 1962, dés sa premiere année
d'éligibilité.

En 1999, il est nommé dans I'Equipe du siécle. Le numéro 42 que portait Robinson est
retiré chez les Dodgers en 1972 puis, honneur unique, de I'ensemble des franchises de
baseball de la MLB le 15 avril 1997.

Depuis 2004, la MLB dédie le 15 avril a la mémoire de Robinson avec le « Jackie
Robinson Day ».

Parmi les nombreuses ceuvres dédiées a Jackie, on citera la chanson de Buddy Johnson,
Did You See Jackie Robinson Hit That Ball?, qui connait de multiples reprises. La plus
connue est celle de Count Basie avec Taps Miller au chant (1949). Un film intitulé 42 fut
réalisé en 2012 par Brian Helgeland avec Chadwick Boseman dans le role de Jackie
Robinson

Robinson est recruté le 23 octobre 1945 par Branch Rickey, directeur gérant des
Dodgers de Brooklyn (Ligue majeure de baseball). Rickey, qui est un homme tres urbain,
passe deux heures en téte-a-téte avec Jackie, pour lui expliquer le calvaire qui I'attend.

Rickey abreuve ainsi longuement Jackie d'insultes racistes, le met en situation face a des
réactions vexatoires ou haineuses, et lui demande s'il est capable de rester de marbre,
pendant au moins trois ans. C'est, selon Rickey, le temps nécessaire qu'il faudra au
public et aux médias pour accepter cette révolution.

Robinson refuse de donner sa réponse sur-le-champ et réclame une journée de
réflexion. Le lendemain, il accepte de relever le défi.

Royaux de Montréal (1946)

Le jeune marié Jackie Robinson, qui épouse Rachel Isum le 10 février 1946 a Los
Angeles, a encore besoin de s'aguerrir; il joue une saison en ligue mineure avec les
Royaux de Montréal, club de la Ligue internationale (AAA) affilié aux Dodgers.




Ce crochet par le Québec permet également de tester les réactions du public, des
médias et des joueurs. Quand Rickey annonce |'arrivée de Robinson a Clay Hopper,
manager des Royaux, ce dernier n'est pas tres emballé a l'idée de travailler avec un
joueur noir. Cet homme du Sud va jusqu'a interroger Rickey : « Pensez-vous vraiment
gue les Noirs sont des étres humains ? ». Il change vite d'avis au contact de Robinson...

Robinson compléte sa formation en occupant successivement tous les postes du champ
intérieur durant I'entrainement de printemps des Royaux. Il étonne ses entraineurs et
coéquipiers par sa capacité a intégrer rapidement les différents aspects de ces postes.

Al Campanis, autre joueur de champ intérieur des Royaux, résume ainsi cette phase
d'apprentissage de Jackie : « Il a appris a faire correctement un pivot de double jeu en
moins d'une demi-heure ».

Jackie fait son entrée en jeu en match amical de préparation le 17 mars a Daytona
Beach, devant 4 000 spectateurs, dont un millier de spectateurs noirs.

Le 21 mars, un match est programmé a Jacksonville. Les autorités sportives locales
rappellent alors que les joueurs noirs ne peuvent jouer avec les joueurs blancs; Rickey
préfere annuler la rencontre. D'autres rencontres sont ensuite annulées a Savannah,
Richmond et DelLand.

Loin de se résigner, Rickey engage au contraire deux autres joueurs noirs: Roy
Campanella et Don Newcombe pour la saison suivante.

La cause de l'intégration recoit alors I'appui de la franchise National Football League
(NFL) de football américain des Rams de Los Angeles qui annonce en mars la signature
de Kenny Washington, premier joueur noir de I'histoire de la NFL. Washington faisait
équipe avec Jackie chez les UCLA Bruins. Avec Woody Strode, ils formaient le Gold Dust
Trio d'UCLA.

La saison 1946 de Robinson chez les Royaux est couverte au jour le jour par les médias
nationaux: le public noir en oublie I'existence des Negro Leagues faisant des 1946 de
Robinson son héros, tandis que le public blanc suit, avec passion, cette tentative osée
dans un pays profondément marqué par la ségrégation. Et des son premier match de
championnat, le 18 avril 1946, il ne décoit pas ses fans en frappant un coup de circuit.

Comme attendu, les réactions de racisme sont trés violentes. Robinson et Rickey
croulent sous les sacs postaux remplis de messages haineux.




Dans les stades, les fans adverses ne se privent pas de manifester leur hostilité. Sur le
terrain, les joueurs adverses se font un malin plaisir a multiplier les mauvais gestes a son
égard. La pression est alors considérable sur les épaules de Robinson.

Tout le monde sent bien qu'il franchira la ligne noire de la ségrégation des le début de la
saison 1947, mais certains ne sont pas préts a I'admettre. Depuis juillet 1946, un comité
des ligues majeures réfléchit en effet officiellement sur la « question de la race ».

Larry MacPhail, alors membre du bureau dirigeant les Yankees de New York, a fait
inscrire le theme au programme d'une assemblée réunie pour réfléchir aux évolutions
du jeu. MacPhail se fait I'avocat de la ségrégation en pointant le fait qu'autoriser les
joueurs noirs entrainerait une hausse de fréquentation du public noir, impliquant, selon
lui, une dépréciation de la valeur des franchises.

Jackie méne les Royaux au titre de champion de la Ligue internationale puis de
I'ensemble du niveau AAA. Ces succes provoquent une véritable vague d'hystérie
collective a Montréal, ou Robinson est clairement adulé. || est méme poursuivi par une
foule enthousiaste désirant Iui montrer son affection, inspirant au journaliste du
Pittsburgh Courier, Sam Maltin : « C'était probablement le seul jour dans I'histoire ou un
Noir fuyait une foule de Blancs qui le poursuivait par amour et non pour le lyncher ».




DERRIERE LE MASQUE

Par Richard Gariepy
communicationsbmg@hotmail.com

Voici une attitude qui pourrait améliorer la qualité d’arbitrage d'un arbitre de
baseball selon I'analyste Jayson Stark du réseau ESPN...

Il est correct de dire que vous étes désolé.

Enfin, voici six mots qui pourraient améliorer 'arbitrage - et les relations arbitre-
joueur/arbitre-entraineur - de facon spectaculaire:

« Désolé. Mauvais appel de ma part sur ce jeu. »

Nous savons tous que les arbitres ne sont pas parfaits. Nous ne nous attendons pas a
ce qu'ils soient parfaits. Admettre une erreur ne nuirait en rien a leur crédibilité. Au
contraire, ce serait utile.

Un peu d'humilité est bénéfique. Les arbitres doivent apprendre du mea culpa de
Jim Joyce il ya trois ans.

« Nous étions tous assis la a regarder Jim Joyce pleurer parce qu'il avait le coeur
brisé d’avoir fait foirer le match parfait du lanceur Armando Galarraga, a déclaré un
joueur. Mais il a gagné beaucoup de respect en réagissant ainsi, car il a montré un
coté de lui-méme que la plupart des arbitres ne montrent jamais.

«Il ya un groupe d'arbitres qui ne seront jamais, jamais capables d’admettre qu'ils
ont tort, a poursuivi ce méme joueur. Et ils sont les arbitres les moins respectés. Je
pense que ces gars ont besoin de se faire dire que c'est correct d'admettre qu'ils ont
fait une erreur. »



communicationsbmg@hotmail.com

Nous disons aux joueurs qu’ils ne peuvent pas étre vraiment excellents dans ce
qu'ils font jusqu'a ce qu'ils apprennent a assumer la responsabilité de tout ce qui
leur arrive - bon et mauvais. Alors, pourquoi ce principe ne s'applique-t-il pas aux
arbitres?

«Je pense vraiment que nous allons toujours avoir des problémes, a déclaré un
officiel des ligues majeures. C'est un jeu imparfait, joué par des gens imparfaits, géré
par des gens imparfaits (comme moi). Supervisé et développé par des gens
imparfaits. Alors, les arbitres, étant comme le reste d'entre nous, vont étre
imparfaits aussi. »

Bien sir qu'ils le sont. Et c'est quelque chose de normal que rien ne peut totalement
changer. Mais les attitudes peuvent toujours changer. Et ce serait merveilleux pour
la qualité d’arbitrage si tous les hommes en bleu voulaient juste s’en rappeler.

R RS TS DO




BIBLIOTHEQUE BMG

Source : http://www.entrainementphysimax.com/chroniques et conseils-1813-fr.html
Auteur : Mike Goyette

s AT

Entrainement Physimax
Bebrouwee |e plalsir de la borms 1

Chronique : Activités physiques et mieux-étre

Analyse et solutions afin d'ameéliorer le développement des jeunes
joueurs de baseball québécois

Ear . Mike Govetie
mgoyette@entrainementphysimax.com

Depuis mes premiers pas dans le coaching au baseball 4 1'dge de 12 ans alors que
J'Intervenais avec une équipe atome (j'étais 2 ce moment-1a un joueur pee-wee) jusqu’a
aujourd i on j"ai développé une expertise de haut niveau dans ce magnifique sport
qu’est le baseball, j"ai toujours en le réflexe d’analyser celui-ci. J'aime le décortiquer, le
comparer avec ce qui se fait de mieux et apporter des solutions pour ’améliorer. Cest
done sur cette base que j"en fais I"analyse sur ce gque je constate depuis fort longtemps.

Par ailleurs, afin d"apporter un point de vue complémentaire sur la question, J"al interrogé
Jean-Frangois Maynard, un entraineur de la région des Laurentides qui posséde 20 ans
d’expériences diversifiées en coaching notamment au sein du résean de développement
midget AAA et au junior élite. Fier papa, ce dernier a été entraineur an niveau atome A
lors des deux dermiéres anmées et ce, afin de pouvoir vivie de merveilleux moments
auprés de son fils tout en occupant un poste de vice-président du niveau AA aun sein de
I"crganisation des Red Sox des Laurentides.

Une analyse basée sur qui et sur quot 7

Demus de nombreuses années, |'al cotoyé plusieurs centaines de dinpgeants, de joueurs et
d’entraineurs évoluant tous & des niveaux différents. A chaque fin de saison. je me disais
toujours la méme chose, comment peut-on améhorer I'encadrement offert 4 nos jeunes
joueurs durant 1'ét€ afin que ceux-ci se développent de fagon optimale 7 Spécifiquement
dans le but d’écrire une chromique sur le sujet, j"ai pris le temps d’observer plus de 150
parties ef entrainements depuis 5 ans, et ce, dans les niveaux A, B et AA de 'atome a
bantam_ 11 est aussi impertant de noter que cette analyse ne concerne pas I'encadrement
offert aux jeunes durant I’hiver notamment dans les programmes sport-études, que je
considére d’une trés grande qualité dans la majonté des cas.

Puisque |’y demeure et que ma démarche en était du méme coup facilitée, j"a1 ciblé des
équipes venant d'vn peu partout en Estnie (Coaticook, Cookshire, Sherbrooke, Magog,
Lac-Mégantic, Famham, Granby, Drummondville), mais &galement provenant de la
région montréalaise et de la Montérégie, de la Mauricie, de Québec et de Gatineau. Ces
dermiéres régions ont été principalement analysées en situation de match lors des tournois



http://www.entrainementphysimax.com/chroniques_et_conseils-1813-fr.html

situés prés de chez moi ou lorsque mes fils évoluaient dans leurs tourncis. Pour les
enfrainements, ce sont les équipes de la région de I'Esfrie qui ont ét¢ analysées.

Comment aije procédé ?

Dans le cas des équipes qui jouaient confre mes fils, c'était facile puisque je notais
discrétement ce que je constatals tout au long du match. Pour les autres, je m mstallais
tout bonnement prés du terram pour observer et je me faisais plus discret dans le cas des
enfraineurs qui me connaissaient.

T ai ciblé plusieurs éléments qui nécessitent une amélioration 4 mes yeux. Des aspects qu

reviennent constamment année aprés année et qui powraient facilement étre comigés si

on prenait le temps de I'indiquer a nos dirigeants.

Ici, il est important de noter que cefte analyse n'a rien de scientifique en termes de

méthodologie et n'a que pour seul but d'améliorer 1'intervention offerfe aux jeunes et de
eftre a ceux-ci de vivre une pratigue du baseball stimulante, envichissante,

amusante af évolutive.

La préparation d’avant-match

En pénéral, j'al remarqué gue la préparation et les échauffements d’avant-match
manguent encore de contenus, de stimmlations motrices et les jeumes se lancent encore
trop souvent pour s échauffer au lien de s”échauffer pour se lancer. Par ailleurs, il est
triste de constater que la période consacrée au lancer et 4 1"attraper est rarement encadrée.
Pourtant, on parle ici des deux habiletés les plus souvent utilisées durant un match et c’est
celle que 1'on s"occupe le moins. Il n’est donc pas rare de voir les jeunes se lancer sans
grande conviction et sans mtention précise, ce qui résulte a des résultats forts décevants
en termes d’apprentissages moteurs.

Je constate que les entraineurs manquent d’idées et ont un urgent besoin d’aide sur ce
qu'il faut cibler comme fréquence et volume ainsi que le type d’échanffement 4 pnioniser
selon la clientéle visée, les éléments liés 4 1'environnement, la période de la saison, ete.
Comme plusieurs parties ont lieu en semaine 4 18 h 30, que les jeunes amivent vers 18 h
et qu'ils n'ont que quelques mumutes pour s’échauffer, les entraineurs manguent de
ressources et prennent davantage ce temps pour écrire leur alignement en laissant souvent
les jeunes a eux-mémes.

A ce propos, selon Jean-Frangois Maynard, il est décevant de constater que les
enfraineurs ne préparent pas leur alignement & I'avance afin de pouvolr consacrer leur
temps & I'encadrement de leurs joneurs. Pour ma part, j"al constaté deux choses qu
revenaient fréquemment : lancer la balle (pas toujours de la bonne fagon) et frapper des
wiffles (balles trouées en plastique). Ces deux éléments semblent étre suffisants aux yeux
des entraineurs alors que la préparation d’avant-match doit étre beaucoup plus compléte
et variée. D ailleurs si la préparation d’avant-match est structurée et dynamique, ¢a va
probablement s*avérer le laps de temps o1 le jeune joueur aura eu le plus de plaisir durant
son moment passé sur terrain (blen souvent, plus agréable que le match qu’il aura joué).




Solutions et améliorations souhaitées :

Offiir une supervision et un encadrement aux entraineurs;

Travailler davantage 1’agilité et la coordination;

Faire des étirements balistiques;

Avoir une routine d’échauffement pré établie pour 13-20 munutes, 30 mmutes et
45 mimites selon la réalité de chagque entraineur, et ce, en fonction de la catégonie
et de la phase de développement des apprenants.

L aprés-match

En ce qui a trait 4 I'aprés-match, il se résume trop souvent & une rencentre d’équipe oi
I"entraineur parle du match avec ses joueurs. J'al rarement vu un temps accordé afin de
travailler sur des aspects moteurs spécifiques an baseball comme 'agilité. Ia coordination
ou le rééquilibrage mmusculare. Avant de quitter pour la maison. pourquoi ne pas
rehausser le rythme cardiagque avec mm mini jen collectif qui travaillera ces aspects et qu
procurera du plaisir aux jeunes? Surtout quand on sait que le temps d’engagement moteur
an baseball n’est pas trés élevé durant une partie. 11 serait facile pour les parents
d"attendre quelques minutes de plus afin que le jeune vive un aprés-match beaucoup plus
efficace. Cette fagon de faire serait trés professionnelle et ces demiers accepteraient avec
joie que lenrs enfants solent bien encadrés et repartent avec un sourire sur le visage.

Jean-Frangois Maynard suggére quune rencontre de début de saison serve a clarifier le
tout avec les parents et quun entraineur soit régulidrement auprés des jeunes afin de
superviser I’aprés-match. Le comet de créme glacée peut siirement attendre un pen !

Solutions et améliorations souhaitées :

=  Offfir une supervision et un encadrement aux entraineurs;

= Ne pas prolonger inutilement la rencontre de fin de match (certaines informations
peuvent étre divulguées durant |’ étirement si c’est le cas);

= Avoir une routine d’aprés-match de 3, 10 ou 15 minutes selon les circonstances
permettant de cibler les groupes musculaires les plus importants et de travailler les
aspects cardiovasculaires et moteurs liés an baseball.

Les entrainements

En général, les éléments 34 améliorer durant les entrainements sont les mémes, pen
mmporte le mveau analysé. Les entraineurs semblent avoir de la difficulté 3 batir un
enfrainement structuré, mobilisateur et ayant un temps d’engagement moteur adéquat. 11
n’est pas rare de voir des joueurs en file indienne attendre la balle ou de voir des actions
qui ne reflétent en aucun temps la réalité du baseball. Les entraineurs ont aussi beancoup
de difficulté a bitir un échauffement qui est spécifique au baseball en utilisant
I'équipement et I'enviroonement a leur disposition de fagon optimale. Par exemple,
pourquoi ne pas faire couvrir le 1% but aux lanceurs en guise d’échanffement ? Ceci est




un bel exemple d'un élément tachnigque qui peut &tre travaillé et qui permet de s’échauffer
avant méme d’avorr lancé une balle. Les petits détails technigues que les entraineurs
n’ont pas towjours le temps d’insérer dans leurs entrainements powrralent ainsi &tre nclus
dans I'échauffement, augmentant do méme coup. le volume de répétition des jeunes sur
des gestes techmiques de base. Quand on sait que ¢a prend quelques centaines de
répétitions pour quun geste moteur soit acquis par un jeune, le fait d'en inchure dans
I"échauffement ne peut qu’étre bénéfique.

L éthique et la perte de temps sur le terrain de la part des jousurs et des
entraineurs

Pour avoir un fils qui évolue également au soccer, il faut avouer que nous avons affaire a
deux mondes complétement différents quand on parle d’éthique et de comportements sur
le terrain. Le baseball & ce mivean a encore beaucoup de crofites 3 manger pour afficher
une éthique et un comportement irréprochable. En plus d’assister réguliérement a des
matches qui débutent avec plusieurs mimtes de retard. un temps fou est perdu & marcher
sur le terrain de la part des joueurs et des entraineurs durant les matches (ceux-ci
demandent souvent aux jenmes de counr, mais sont les premiers a se rendre au premier et
troisiéme but en marchant lorsque leur équipe est an baton!). On oublie constamment de
préveoir un recevewr entre les manches, on se proméne avec le chandail sorti des
pantalons, certains entraineurs crachent par terre, fument prés de 1"abm, etc.

Jean-Frangois Maynard menticnne gquelques points intéressants afin de sauver du temps.
Enfre autres, avoir un enfraineur ou un adulte responsable d'indiquer les positions
défensives aux jeunes i chagque manche, de préciser un endroit pour déposer la casquette,
le gant, le casque et les gants de frappeur afin de les retrouver rapidement, de prévoir tout
de suite qui frappe et qui est dans le cercle d’attente, etc.

De plus, peut-on arréter de voir des entraineurs faire des signaux aux jeunes alors que les
buts sont vides? Non seulement cette fagon de faire crée une perte de temps, mais elle est
tout simplement inutile tout comme les famenses rencontres an sommet (monticule) entre
le lanceur et les joueurs d”avant-champ a chagque manche.

Selon moi, un sérienx coup de barre deit étre donné de la part des associations auprés de
leurs équipes et de la part de la fédération lors des formations d’entraineurs, car c’est
I'image du baseball qui en prend wun coup. Quand je vois cette attitude désmvolte dun
peu tout le monde sur le terrain, je ne peux m’empécher d'imaginer une maman qui vient
voir un match pour la premmiére fois avec son fils parce qu’elle cherche a inscrire cehn-ci
dans un sport. Croyez-vous smcérement qu’elle va I'inserire an baseball en voyant tout le
meonde faire preuve de laisser-aller sur le terrain et devant un match interminable & canse
des pertes de temps trop nombreuses? De par sa nature, le baseball est un sport passif
avec de nombreux temps d’amrét. Peut-on au moins faire en serte d’étre dynamique quand
I"occasion se présente? Posez la question, c’est y répondre.

Solutions et améliorations soubaitées :

*  Offrir une supervision et un encadrement aux entraineurs;
= Ewviter les pertes de temps mutile en courant en tout temps sur le terram;




= Oblger les entraineurs 4 chronométrer les jeunes lors de leur entrée sur le terrain
et lors de leur retour au banc (selon les terramns un temps de 10 & 15 secondes
serait alloug);

* Metire plus d'emphase sur I'éthique et l'habillement (chandails dans les
pantalons, casquette droite, etc) et ne pas hésiter a servir un averhissement a
I"entraineur concerné de la part des arbitres.

* Dans le cas d'un match joué avec une température chaude et avec entente entre les
enfraineurs en début de match, ne permettre que deux lancers an lanceur en début
de manche Jorsque cehui-ci n’en est pas 4 sa premiére présence au monticule (ex. :
le lanceur qui lance une 2e manche avec une température de 30 degrés, a-tal
vraiment besoin de refaire 5-6 lancers entre chaque manche )

La gestion de la partie (informations données mox jeunes, stratégies
utiliséas, placement des joueurs sur le terrain,_etc_)

En général, je constate que I'information donnée aux jeunes s’améliore praduellement et
c’est beaucoup mienx qu’il v a 10 ou 15 ans. Plusieurs mythes véhiculés an fil du temps
comme « léve ton coude » au biton semblent disparaitre au profit dun meilleur discours
et d'une terminologie plus efficace. Il y a donc un pas fort pesitif de franchi & ce niveau.
Naturellement, tout n’est pas parfait et cerfains entraineurs manquent de comnaissances
techniques et didactiques pour bien informer les jeunes (comme dans la plupart des autres
sports d’ailleurs), mais il n’en demeure pas moins que les formations d’entraineurs, la
convention des entraineurs et les documents dispomsbles sur intemet de la part de
Baseball Québec et Baseball Canada portent leurs fruits.

En ce qu a trait au coaching durant le match lorsquil s’agit de positionner les joueurs,
utiliser telle ou telle stratégie en fonction du match en cours, bref, les éléments plus
tactiques demeurent une des plus prandes faiblesses du coaching québécols. Dans la
catégonie pee-wee ol les jeunes vivent le vral vol de but pour la premiére fois, je vois
réguliérement des joneurs de troisiéme but retenir le coureur au 3e but en se postant sur le
but, et ce, méme avec un frappeur droitier au béton ! Au lien d’enseigner au lanceur a
gérer le coureur et au 3e but & couvrir du terrain, on demande au 3e but de retenir le
coureur de peur qu’il parte vers le marbre. C'est ce que jappelle, comriger une emeur par
une autre ermreur.

Le vol de but au pee-wee A semble &re un élément majeur a différents miveaux. Par
exemple, avec un coureur au 1% but, il n’est pas rare de voir les entraineurs demander aux
frappeurs de « gaspiller un lancer » en faisant une feinte d’amort ou en laissant passer un
lancer afin de permetire au coureur d’atteindre le 2e but. I ¥ a beaucoup d’lllogisme
dermiére cette stratégie, d une part, au niveau pee-wee, le frappeur n’a souvent qu'un seul
beau lancé & frapper durant sa séquence (les lancewrs n’ayant pas encore un seuil de
précision trés élevé) et c’est pent-tre celui qu'il doit laisser passer suite a la consigne de
I"entrainenr et d’autre part, les receveurs n’ont tout simplement pas le bras et la technique
appropriés pour retirer les coureurs au 2e but, les chances que le vol ait heu est done trés
éleve




Une autre situation paradoxale a trait & un jeu avec un coureur au 1% et au 3e but. Il n'est
pas rare de voir une équipe en défensive ne pas lancer an 2e but si le coureur part du 1¥
au 2e but, Pourquei? L' argument des entraineurs est le suivant : si le receveur lance, le
coureur du 3e but nsque de marquer. Pourtant, lorsqu'une équipe est en offensive, on
tente par tous les moyens de se rende au 2e but en mentionnant avec raison qu'il faut se
placer en position de marquer, alors si ce point est important offensivement, pourguoi ne
fait-on pas un effort pour essayer de le retirer défensivement? Clest d’ailleurs une des
rasons qui fait que les receveurs éprouvent des difficultés. car ils n'ont pas 1'occasion
d’expérimenter ce genre de situation. De plus, I’argument que le coureur an 3e but va
marquer ne tient pas la route puisque 51 cehn-cl margque, mais que vous finissez par retirer
le coureur an 2e but, vous n’aurez donné quun point si le frappeur swivant frappe un
coup sir comparativement d deux si vous n'essayez pas de le retirer afin de garder le
coureur au 3e but !!! Ca revient encore a dire gue les jeunes doivent vivre ces expériences
mofrices s'ils veulent progresser et parmi vos sitratégles, rien ne vous empéche de
surprendre le coureur au 3e but, et ce, tonjours avec comme objectif, de développer les
compétences motrices et cognitives de vos protéges.

Durant le déroulement du match, les entraineurs ont besoin d’étre encadrés pour savoir
positionner leurs joueurs. Doit-on jouer rapprochés, éloignés, prés de la ligne, loin de la
higne 7 Ts doivent aussi apprendre pourquoi telle ou telle stratégme est & proscrire ou a
utiliser selon leur réalité. Bref. il est normal que plusieurs entraineurs se sentent perdus
face aux éléments tactiques du baseball et il faut les aider & ce nivean. Présentement, um
faible pourcentage d’entraineurs regoivent une évaluation terrain et je sais que Baseball
Québec travaille sur ce dossier afin qu'il v en ait davantage, une initiative qui merite
d’étre soulignée.

Solutions et améliorations souhaitées :

= Offfir une supervision aux entraineurs ef un accompagnement durant les parties;

= Faire plus de situations de jeux durant les entrainements et vivie de fagon
spécifique la réalité du match;

= Metire en place un document écnit qui permettrait de relever les erreurs les plus
fréquentes selon les catégones et expliguer les bases tactiques a privilégier en
respectant les phases de développement des apprenants;

= Offtir davantage de conférences hées 3 la réalité des enfraineurs des petites
catégones (atome, moustique, pee-wee) lors de la convention des enfraineurs de
Baseball Québec.

L attitude générale des enfraineurs durant la saison

Doit-on jouer pour gagner 7 Le principe de la victoire & tout prix a-t-il sa place 7 Selon
meti, il ¥ a beaucoup d’hypocrisie a ce sujet. Plusieurs entraineurs se disant des partisans
d'un temps jen équitable pour tous et que la priorité doit ére de s’ammser, sont les
premiers a se vanter de la victoire de lewr équipe dans tel ou tel tournoi 1!

La nature humaine étant ce qu’elle est, le fait de gagner est trés intéressant et certains
mndividus semblent s°en valonser frés souvent, mais est-ce que cette victoire fut acquise




au démment d'un jenne qui s’est vu privé dune expénence mofrice et de développement
parce gque I'on voulait absolument gagner en mettant quelquun d’autre a sa place 7 De
plus, quand je parle avec des entraineurs et que]elaudemaﬂdes’]lsnnt eu une bonne
sa.lm].lsmerepnndmt pour la plupart : « o, on a gagné X nombre de parties et on a
gagneé tel tournoi » A leurs yeux, une bonne saison passe inévitablement par des victoires.
Pourtant, j"ai été témoin de plusieurs équipes qui ont certes gagné des parties grice a leur
talent ou a la faiblesse de leurs adversaires, mais qui n’ont ancunement progressé durant
la saison. Le fait de vouloir gagner a tout prix est directement Lié & « la peur de perdre »
et lorsquun entraineur a peur de perdre, il perd toute objectivité et prend des décisions
qui pénahisent forcément un jeune.

A ce sujet, Jean-Francois Maynard indique que beaucoup d’entraineurs ont une vision
exagérée axée sur la victoire et non sur le développement et que la compétence d'un
enfraineur est trop souvent basée sur le mauvais résultat, soit la victoire an lien de la
progression. Selon lui, étre entraineur est un privilége qui mérite d’étre pris au sérieux et
il faut arréter de se réfugier dermére le mot « bénévolat » pour défendre sa mauvaise
gestion et une attitude non professionnelle. Dailleurs, il mentionne qu’avec les petites
catégones, il serait temps que 1"on rénmmére des ressources professionnelles afin d’offinr
un service de haute qualité aux enfants, car c’est souvent lors de cette péniode de leur vie
que cenx-cl décident de poursuivre ou non la pratique du baseball et qu’en plus, ils sont
dans des phases de développement trés importantes.

Pour ma part, un autre argument qui me fait sourciller est le swivant © « il nest pas
intéressant pour les jeumes de perdre, car ils se démotivent, je joue donc pour gagner afin
que les jeunes a.uznt dJ.l plmsuetrestent motws-» Ici, il faut comprendre une chose trés
Impo = ; gl 1 CE que g lewr vendez etcestc:ertamquemvotre
discours porte constammmt sur la vldou'e |ls tiendront pour acqus qu’ “ils n'ont pas le
droit de perdre. Apprenez-leur 3 s’ammser de facon responsable et & démontrer un
comportement iréprochable sur le terrain sans nécessairement parler de victoire, mais
plutdt de « plasir, d apprentissage et de développement » et vous constaterez que les
victoires seront possiblement au rendez-vous, mais que si ce n'est pas le cas, la défate
n’"aura rien de dramatique et le plaisir restera au rendez-vous.

L attitude générale des parenis durant la saison

Par conire, a la défense de certains entraineurs, ceux-cl sont souvent tenaillés face a
I'attitude des parents qui sans le vouloir, mettent une pression inutile sur celui-ci en
venant voir leur enfant « jouer et gagner ». Il s°agit de voir le nombre de parents assistant
aux entrainements comparativement aux matches pour comprendre 1'intérét véntable des
parents face a la saison de leurs enfants et surtout I'attitude de certams parents durant un
match !

Par ailleurs, au niveau atome, peut-on m’expliquer cet intérét pour faire des tournois si ce
n'est un intérét parental afin de socialiser et vivie un « trip de gang entre adultes » ?
Pensez-vous réellement que c’est 4 la demande des enfants 7 Croyez-vous que ¢a
changerait beaucoup de choses si un enfant de 8-9 ans ne vivait pas cette expérience 7




Oue fait-on du DLTA 7

En discutant avec plusieurs enfraineurs, j'ai ét¢ étonné de comstater qu'ils ne
connaissaient pas le DLTA, qui représente le modéle de développement sur lequel on
peut se baser pour développer un jeune qui évolue au baseball. Ce modéle, qui est utilisé
par plusieurs sports, a été adapté par Baseball Canada il y a quelques années et décnt
différentes phases dont on devrait tenir compte selon I'ige et le stade de nos apprenants
afin qu'ils se développent comectement Un des éléments mmportants qui ressort de ce
document ¢’est le ratio entrainement-match afin d°offfir un développement optimal chez
I'enfant et I'adolescent.

Comme la plupart des entraineurs ne comnaissent pas le DLTA (développement & long
terme de 1"athléte), 1l est clair qu’il n'est pas mis en pratique sur le terrain. Selon la
clientéle touchée, on parle de tenir 2, 3 ou 4 entrainements pour un match durant la
saison. Pourtant, on fait tout le contraire. On joue entre 20-25 ou 30 matches et on ne fait
que 5 & 10 entrainements durant 1'été. Pour qu'un enfant se développe an niveau moteur,
il deit répéter plusieurs fois un geste afin de I'acquérir. Croyez-vous que c’est dans un
match oft 1l ne touchera peut-8tre méme pas i la balle qu’il powra améhorer ses
compétences motrices? (Cest d”ailleurs la raison pour laquelle un avant-match structuré
et dynamique devient un élément majeur au nmivean de I'apprentissage moteur chez les
Jeunes), de plus, croyez-vous sincérement quun parent va accepter que son enfant ne
Joue que 15 matchs, mais qu’il fasse 45 entrainements? Croyez-vous que les enfraineurs
ont le goit de suivie ces recommandations surtout ceux qui jouent pour gagner a tout
prix? Encore une fois, posez la question, ¢’est y répondre.

Solutions et améliorations soubaitées :

Il fandra fare un énorme fravail de sensibilisation & tous les miveaux pour que les
mentalités changent. Ca passe par un peu tout le monde, les fédérations, les associations,
les entraineurs, les spécialistes dans le domaine, les formateurs, etc. Des valeurs et des
idéologies, ca peut évoluer, mais ¢a demande du temps. Le DLTA est encore jeune et il
faudra un certain temps avant que on y constate des retombées directement hiées aux
apprenants.

Le basebail se doit de s¢ metire a la page avec les auires sporis

Vous avez sirement remarqué que dans les solutions que j'ai apportées, les mots
supervision et encadrement reviennent constamment. Actuellement, il 5en fait trop peu et
plusieurs cibles importantes ne sont pas touchées. La plupart des sports qui ont un bassin
de joueurs se comparant au baseball embauchent leur expertise afin qu'ils supervisent,
encadrent et appui le travail des entraineurs et des jeunes pratiquant leur sport.

Par ailleurs, une supervision sera efficace a condition que les enfraineurs changent leur
approche a cet égard Beaucoup de ces derniers ne veulent pas &tre encadrés et veulent
« faire leur petite affaire tranquille » de peur de se remetire en question, par insécurité et
aussi parce quun « certain pouveir » leur sera enlevé. Nos valeurs et nos idées face a la
supervision doivent changer, évoluer et devemr altruistes, car tout compte fait, ces
démarches doivent servir les jeunes.




A Theure actuelle, une supervision fort efficace est effectuée dans le midget espoir et an
midget AAA mais comme il était mentionné dans ma chronique précédente sur le
systéme sportif canadien et comme 1'indiquait précédemment Jean-Frangois Maynard, on
place les compétences en haut de la pyramide alors qu’il en faut également en bas de
celle-ci. Les jeunes qui évoluent aux miveaux atome, moustique, pee-wee et bantam
manquent d’encadrement de qualité surtout aux niveaus A ef B. Les entraineurs sont
souvent des bénévoles qui donnent de leur temps, mais qui sont dénmumis lorsquil 5”agt
de développer davantage le jeune avec qui ils interviennent. 11 faut donc placer les bonnes
personnes aux bons endroits et faire appel 4 une vrale expertise si elle est disponible.

Comme parent, si j'offre 2 mon enfant un cours de piano, je m’attends a ce que le
professeur sache jouer du pianc et maitnise son sujet afin d'offrir le meilleur service
possible & ma progéniture. Pourtant, au baseball, dans plusieurs cas, on accepte sans
broncher qu’un entraineur encadre un enfant sans jamais avoir lancé une balle de sa vie 7
Sans jamais avoir joué au baseball 7 Sans jamais aveir coaché 7 Comprencns-nous bien,
les bénévoles sont essentiels 4 notre sport et ils sont souvent dévouds et passionnés, mais
ils ont selon mol, frop de pouvolr décisionnel en hen avec des aspects nécessitant des
compétences approfondies (ex.: le développement d'un jeune jouenr).

Si on veut que notre sport évolue, 1l faut que le bénévole garde une place juste et
équitable dans un systéme qui laissera plus de place aux compétences et a 1'expertise et
I'entrainenr bénévole devra accepter d’éfre guidé, encadré et conseillé. Mettre en place
un tel systéme doit devenir une priorité pour nos dirigeants qui, malheursusement, ont
souvent peur de changer des valeurs et des fagons de faire qui sont devenues archaigues
au fil du temps.

Comme beaucoup d’autres sports, le baseball doit maintenant rémumérer convenablement
son expertise (une expertise doit &tre intimement hée non seulement au vécu terrain, mais
également au wvécu éducatif didactique, aux compétences académiques et aux
connaissances spécifiques d'un individu) et les faire intervenir aux endroits stratégiques,
sinon, je powrrais réutiliser cette chronique dans 10 ans, car rien n’aura changg.

En terminant, n’hésitez pas & me contacter si vous désirez recevoir un entrainement
personnalisé prescrit en fonction de votre capacité et de vos besoins de développement
actuels. Par ailleurs, si1 vous désirez me suggérer un sujet pour cette chronigque ou si vous
avez une question i laquelle vous aimenez que je réponde, n’hésitez pas & commumiquer
avec mol sur Facebook ou a I'adresse cournel apparaissant au début de cette chromique.
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